SENLAO
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CARTAGO 30 DICIEMBRE 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2206508 de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS MANUEL QUINTERO GIL

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadania 1605761

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION TEMPORAL DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA, EJECUTANDO LAS ACCIONES DE
FORMACION PARA LOS PROGRAMAS EN LA VIGENCIA 2021, DEL CENTRO DE TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Realizar el seguimiento de cada aprendiz en etapa productiva mediante la orientacion y
1. acompafamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacién académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

2. Realizar visitas de seguimiento etapa productiva a los aprendices en las empresas cuando lo requiera
el Aprendiz o la empresa
patrocinadora.

3. Apoyary orientar a los aprendices en el proceso de ejecucion de la _ _
etapa practica, asi mismo en el conocimiento, divulgacion del reglamento del Aprendiz y certificacion
académica

4. Evaluar los aprendizajes durante el proceso de formacion del
aprendiz en su etapa productiva, de acuerdo con los procedimientos y lineamientos establecidos,
relacionados con los programas de formacion
del area tematica.

5. Registrar oportunamente la informacién académica del aprendiz

6. Sustentary presentar los soportes de los casos de Aprendices etapa productiva que deban presentarse
al Comité Evaluacion y Seguimiento

Asistir al Comité Evaluacién y Seguimiento cuando sea citado.

|~

Acompafiar y asesorar en forma permanente a los aprendices en su proceso formativo de la etapa
productiva.

9. Planear y ejecutar actividades para el fortalecimiento de las competencias de manera presencial, con
el apoyo de medios tecnoldgicos y material pedagdgico

10. Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y
productos indicados

11. Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacion y formacion que requiera para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

12. Usar las herramientas y contenidos disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados tanto en la
formacién presencial como virtual.

13. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucion del objeto contractual,
asi como del informe final de gestién, informe de las actividades y procesos asignados y de los archivos
y elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.

14. Apoyar el proceso de retencion de aprendices en todas las modalidades, logrando la certificacion
conforme a los indicadores propuestos.

15. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades
de aprendizaje en etapa productiva

16. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias,

17. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en este contrato,

18. De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las reuniones que sean
convocadas relacionadas con la ejecucion del contrato

19. Entregar al SENA periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el Formato unico de Inventario Documental
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20. Entregar al SENA a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

21. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestién
del SENA, que requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion del contrato

22. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente

23. El contratista debera hacer entrega del examen médico preocupaciones al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccidén General y/o sus homélogos en los Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.18).

24. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementacién del sistema de gestién
de calidad y formacién por proyectos, entregar los reportes estadisticos para el sistema SOFIA Plus y
los registros inherentes al proceso de formacién definidos por el SENA en las fechas estipuladas por
la entidad con oportunidad y adjuntandolos respectivos soportes para cada caso, evaluar a los
aprendices durante el proceso de formacién y participar en los Comités de Seguimiento a los que sean
convocados, de conformidad con los horarios de formacién del Centro de Tecnologias Agroindustriales.

25. Presentar al Supervisor del contrato y al Coordinador Académico respectivo los informes que le sean
requeridos

26. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion tanto como cuentadante directo como
solidario sobre los bienes publicos de la entidad, aplicaciones, plataformas y demas dispuestos para el
cumplimiento del objeto contratado.

27. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafieros, y en general, hacia todas
las personas que hacen parte del Centro de Tecnologias Agroindustriales de Cartago siguiendo los
conductos regulares establecidos.

28. Entregar en las fechas que el SENA estipule los productos de la planificacién, desarrollo y evaluacion
de las acciones de formacion: formatos y/o registros de seguimiento para la ejecucion de acciones de
Formacioén Profesional Integral, portafolios de evidencias, plataforma académica administrativa, planes
de mejoramiento, entre otros formatos que hacen parte del desarrollo y ejecucion de la formacion.

29. Las demas relacionadas con el objeto contractual

30.

LUGAR DE EJECUCION: el lugar de ejecucion del presente contrato sera la ciudad de Cartago, Zarzal.
Roldanillo, Obando, La Unién

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES 29 DIAS. sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 03 FEBRERO 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: diez (10) meses 29 DIAS

VALOR DEL CONTRATO: el valor inicial del presente contrato es maximo de. EL VALOR DEL CONTRATO
PROYECTADO SERA DE: CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE
($42.770.000)) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista).

NOTA REVERSION: Se liberan CIENTO TREINTA MIL PESOS ($ 130. 000.00) quedando por un valor total del
contrato de CUARENTA Y DOS MILLONES SECIENTOS CUARENTA MIL PESQOS ($ 42.640. 000.00).

SUPERVISOR: LUZ ADRIANA BUITRAGO GRAJALES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadania 31.412.016

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO XX
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ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 42.770.000
Valor adicionado $O0.
Valor ejecutado 42.640.000
Saldo a liberar 130.000

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: Recuperacién y depuracion de fichas asignada,
seguimiento etapa productivas y documentacién certificacién aprendices.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El Contratista presentd en todo momento una actitud proactiva frente a las labores encomendadas y las
directrices trazadas, manifestando siempre su apoyo a la formacién y su deseo de ajustar la metodologia
aplicada en aras del mejoramiento continuo del proceso de Seguimiento a Etapa Productiva.

SANCIONES:  SI___ NO _XX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_XX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_XX REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

LUZ ADRIANA BUITRAGO GRAJALES
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